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Of. 63/2024 Porto Alegre, 12 de dezembro de 2024.

Exmo. Sr.

Dr. Heriberto Roos Maciel,

DD. Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos Administrativos
Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul

O SINDICATO DOS SERVIDORES DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL - SIMPE/RS, por seu presidente, na
oportunidade em que lhe cumprimenta, vem, respeitosamente, expor e requerer o

que segue:

E notéria e histérica a demanda dos servidores desta Instituicdo pela

remuneracao dos plantdes realizados nas Promotorias de Justica.

Para o atingimento dessa medida justa, a Dire¢cdo do SIMPE/RS,
busca, sistematicamente e ha anos, discutir com a Administracdo Superior do
MPRS formas de prestacdo pecuniaria pelo cumprimento de mais essa tarefa

atribuida aos seus representados.

Importante que se faga um resgate historico de algumas iniciativas
adotadas, invariavelmente, sem sequer um encaminhamento, resposta ou
demonstracdo de interesse em pelo menos, abrir uma discussao sobre o tema, o
que soa como desconsideragao, primeiro com os servidores e posteriormente com
quem os representa. Assim temos os seguintes requerimentos, dos quais

destacamos os elementos mais importantes referentes ao tema em tela:
- Of. 27/2020 ao SUBADM

“...explicar que os pontos a serem tratados na reunido solicitada
referem-se a necessidade de padronizagdo nos procedimentos a
serem executados pelos servidores durante o plantdo, sua forma de
organizagdo e possibilidade de conversdo em pecunia do saldo de

folgas existente.”
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Abaixo-assinado, PR 00001.00889/2021-9 - arquivado sem
manifestacao
Of. 23/2022 ao PGJ

..."PLANTAO REMUNERADO:

Servidores do MPRS - ndo existe remuneragéo

Servidores do Poder Judiciario - remuneragdo semanal com valor de
acordo com a entrancia (variando de R$ 200,00 a R$ 400,00)”

Of. 62/2023 ao PGJ

“..De qualquer sorte, verifica-se que a condigdo suportada por muitos
dos servidores que s&o designados para os plantbes se mostra
insustentavel, o que foi observado através do relato de muitos
colegas. Ha sobrecarga de trabalho, sobreposicdo de demandas — de
plantdo e de expediente normal, inobservancia de tempo minimo entre
as jornadas, e exigéncia da realizagdo de atividades urgentes em
areas juridicas de menor prética, que, para além do inadimplemento
das verbas devidas na forma da Lei Complementar n° 10.098/94,
ameagam a saude dos servidores.

Entretanto, considerando a especificidade do tema, a questdo sera
objeto de oficio proprio a ser enviado nos proximos dias.

Por todo exposto, para efeitos deste oficio, requeremos sejam
acolhidos os pedidos de edi¢cao do provimento n. 60/2020-PGJ, a fim
de que sejam concedidas folgas em igual nimero para membros e
servidores que atuarem em plantdo, bem como seja garantida aos
servidores a designagdo com no minimo 30 (trinta) dias de
antecedéncia quando houver a pretenséo de escala de plantdo para o
periodo anual de 20 de dezembro a 07 de janeiro.”

Of. 66/2023 ao PGJ

..Na verificagdo de locais com desequilibrio nessa equacgao,
observou-se recentemente as condicbes das Promotorias de Tapes e

Bom Jesus, com sobrecarga de trabalho e, em especial, de plantées, em

que os Unicos servidores la lotados ou em atividade executam o

plantao de forma continua e ininterrupta por meses seguidos, sem

direito a exercer suas folgas ou até mesmo gozem suas férias,
tornando a condicao desses servidores extremamente desgastante.

Sem prejuizo da indicagdo de novas unidades, postula-se desde logo
sefam observadas as condi¢cbes de trabalho, numero de servidores e
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distribuicdo de demanda, em relagdo as referidas promotorias e de
inumeras outras que estdo em situagdo semelhante, haja vista que se
avizinha o periodo de recesso onde, ao contrario do que é esperado,
expde risco de aumento da carga em condigbes especiais.

Desta feita, requer-se a adogdo de providéncias imediatas junto as
Promotorias de Justiga, a fim de mitigar o déficit de servidores apontado,
preservar a saude mental e respeitar o direito sagrado ao repouso dos
servidores do Ministério Pablico.”

- Of. 08/2024 (PGEA 00033.000571/2024) ao SUBADM

“..Veja-se que para além do excedente na carga de trabalho’ - que torna
comum transcender os limites de que tratam o art. 29, inc. VI da CE/89
c/c art. 33, §§ 1° e 2° da Lei Complementar n° 10.098/94 - ndo ha efetiva
contraprestagcdo pelo longo periodo de disponibilidade em sobreaviso,
tampouco pela carga de trabalho efetiva, que ndo é remunerada sequer
com a concessao de folga, ao arrepio das disposi¢cbes constantes do
RJU.

Essa situagdo se agrava ainda mais quando se constata que o0s
servidores do Poder Judiciario e da Defensoria Publica, compensam ao
menos o tempo de disponibilidade de seus servidores com uma politica
remuneratoria, através do pagamento de gratificagéo.

O instituto de gratificacdo para exercicio do plantdo é uma demanda
antiga da categoria dos servidores do MP RS e consta da proposta de
revisdo do nosso PCCS enviada para Vossa Exceléncia em fevereiro
deste ano, da qual aguardamos a definicdo do calendario de negociacgao.

Assim, uma vez que remota a ampliagdo do quadro de servidores,
principalmente nas Promotorias de Justica de pequeno porte, a
possibilidade de conversdo dessas folgas em pecunia, nos moldes
do que é feito hoje com a licenga-prémio e férias é medida possivel, justa
e de facil aplicacdo que amenizaria essa injustica para com 0s
servidores.

Isso posto, requer-se, num primeiro momento, a autorizagdo para
conversdo em pecunia das folgas acumuladas por plantao exercido para
tfodos os servidores que exergam tal atividade.”

! 0 que por si s6 clama por maior atencdo em face do que dispde o art. 29, inc. XIl da CE/89, na medida em que
a sobrecarga de trabalho representa risco a salde fisica e mental dos servidores publicos, afetando igualmente
o servico publico sob o prisma da eficiéncia.
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- Of. 35/2024 ao SUBADM

“O SINDICATO DOS SERVIDORES DO MINISTERIO PUBLICO DO
RIO GRANDE DO SUL - SIMPE-RS, vem respeitosamente a
presenca de Vossa Exceléncia, solicitar informagcbées sobre os

andamentos dos seguintes expedientes:
PGEA 00033.000.571/2024”

Apesar destes inumeros requerimentos, todos sem resposta até o
presente momento, a Administragdo Superior publicou recentemente o Provimento

89/2024 com a seguinte redagao:

“

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA ALEXANDRE SIKINOWSKI
SALTZ, no uso das atribuicbes legais que lhe conferem o artigo 109,
inciso I, da Constituigdo do Estado e o artigo 4.°, § 5.° e o artigo 25,
inciso LIl, ambos da Lei Estadual n.° 7.669, de 17 de junho de 1982,

CONSIDERANDO a existéncia de grande quantidade de cargos
vagos de membros deste Ministério Publico;

CONSIDERANDO que tamanha quantidade de cargos vagos
liz fruica fol revi. m ntrapr a4

pela atuacao em regime de plantao;

CONSIDERANDO o principio da eficiéncia e continuidade da
prestacdo dos servicos publicos; (grifo nosso)

RESOLVE, tendo em vista o que consta no PGEA.00033.001.555/2024,
editar o seguinte PROVIMENTO:

Art. 1.° Altera o § 4.° do art. 8.° do Provimento n.° 59/2020 — PGJ, que
passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 8.°[...]

T-1

“§ 4.° As folgas devergo ser usufruidas no prazo de até 05 (cinco) anos,
contados da data da aquisicdo do direito, facultada, na impossibilidade
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de fruicdo por necessidade de servigco, a conversdo em peclnia de que
trata o art. 9-A deste Provimento.”

Art. 2.° Acrescenta o art. 9.°-A ao Provimento n.° 59/2020 — PGJ, com a
seguinte redagéo:

“Art. 9.°-A. Poderéo ser convertidas em pecunia as folgas ndo fruidas
por necessidade de servigo por membros do Ministério Pablico, conforme
conveniéncia e oportunidade do administrador e disponibilidade
orcamentaria e financeira do Ministério Publico.

Paragrafo unico. A conversédo de que trata o caput sera oportunizada
pela Administragdo, por meio de correspondéncia eletrbnica
encaminhada aos membros com saldos de folgas ndo gozadas, devendo
haver manifestacdo expressa de interesse na conversdo, na forma
estabelecida na respectiva correspondéncia, observadas as demais
orientacbes nela contidas.”

Art. 3.° Acrescenta o art. 9.°-B ao Provimento n.° 59/2020 — PGJ, com a
seguinte redaggo:

“Art. 9°-B.  Poderdo ser indenizadas as folgas nao fruidas por
necessidade de servico por membros do Ministério Publico quando do
rompimento do vinculo funcional, observada, nesta hipétese, o previsto
na Ordem de Servigo n.° 10/2023 — PGJ.”

Art. 4.° Acrescenta os §§ 5.°¢e 6.° ao art. 5.° do Provimento n.° 1/2022 —
PGJ, com a seguinte redagao:

“Art. 5°[...]

11

“§ 5.° As folgas néo fruidas por necessidade de servico poderdo ser
convertidas em pecunia, de acordo com a conveniéncia e oportunidade
da Administragao, observada a disponibilidade financeira e orgamentaria
da Instituig&o.

“§ 6.° A conversdo em pecunia de que trata o paragrafo anterior
observara os mesmos termos do ato normativo institucional referente ao
plantao da atividade-fim.”

Art. 5.° Revoga o § 8.° do art. 8.° do Provimento n.° 59/2020 - PGJ.
Art. 6.° Este Provimento entra em vigor na data de sua publicagéo.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, em Porto Alegre, 18 de
novembro de 2024.”
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E digno de nota os paragrafos grifados, porque refletem justamente a
situacdo dos servidores, especialmente os lotados em Promotorias de Justiga de
menor porte, que exercem a atividade de plantdo, em alguns casos sem interrupgao,
como exemplificado nos Oficios 62/2023 e 66/2023 (Promotorias de Justica de
Tapes e Bom Jesus) o que acarreta sobrecarga de trabalho, adoecimento, privacéo
do descanso e situagcdes de assédio moral institucional e interpessoal, em casos de
constrangimento de servidores nestas situagcdes ao solicitarem suas férias, como
tivemos noticia.

Cientes de que a atual Administracdo destaca-se pela interlocugao
franca, acessivel e que manifesta-se reiteradas vezes a favor da valorizacédo e do
reconhecimento da dedicacéo e sacrificio de muitos servidores pelo cumprimento da
missao constitucional do Ministério Publico, requeremos a aplicagao de tratamento
isondmico entre membros e servidores neste tema, qual seja a CONVERSAO EM
PECUNIA DAS FOLGAS ACUMULADAS A TIiTULO DO EXERCICIO DO
PLANTAO AOS SERVIDORES QUE O EXERCEM, nos moldes do Provimento
89/2024.

Por fim, também postulamos tratamento isonémico em relagao
ao Provimento 59/2020, especialmente em seu artigo 8.° que concede aos

membros folga de 3 dias para cada 7 dias de atuagao no Plantao.

Certo de seu pronto atendimento, e desde ja agradecendo a atengao

dispensada, subscrevo-me.

Atenciosamente,
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Jodar P. Prates
Presidente do SIMPE/RS
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